
 

 

Wat is het STAP-budget? 

STAP betekent ‘Stimulering Arbeidsmarkt Positie’. De overheid wil met het STAP-
budget de drempel verlagen voor werkenden en werkzoekenden om een opleiding, 
training of cursus te volgen. Het STAP-budget vervangt de fiscale aftrek van 
scholingskosten, die vanaf 1 januari 2022 is komen te vervallen. De overheid heeft  
besloten hiervoor in de plaats jaarlijks ongeveer €200 miljoen euro beschikbaar te 
stellen. Dit biedt ruimte voor ongeveer 200.000 tot 300.000 individuele STAP-
budgetten. 

Wie komt in aanmerking voor STAP-budget? 

Om in aanmerking te komen voor het STAP-budget dien je aan een aantal 
voorwaarden te voldoen: 

• Je bent tussen de 18 en de pensioengerechtigde leeftijd. 

• Je werkt in loondienst, bent ondernemer of hebt momenteel geen werk. 

• Je ontvangt op het moment van de aanvraag geen andere 

tegemoetkomingen, zoals bijvoorbeeld studiefinanciering, tegemoetkoming 

schoolkosten voor meerderjarigen, lerarenbeurs of andere publieke 

financiering van onderwijs. 

• Je voert het scholingstraject uit bij een erkende STAP-aanbieder (zoals 

EFTiN). 

• Je hebt in het betreffende jaar nog geen STAP-budget toegekend gekregen. 

• De door jou gekozen opleiding is arbeidsmarktrelevant. 

• Jouw cursus of opleiding start binnen 3 maanden na de aanvraagtermijn. 

Het STAP-budget is verdeeld in 6 tijdvakken 

Het jaarlijkse STAP-budget is verdeeld over 6 aanvraagtijdvakken. Dit wordt gedaan 
om te voorkomen dat het volledige budget meteen aan het begin van het jaar wordt 
uitgegeven. Het UWV heeft ongeveer 4 weken nodig om jouw aanvraag te 
beoordelen. Als het UWV minder tijd nodig heeft om je aanvraag af te handelen, dan 
kun je uiteraard meteen starten met je opleiding. Je mag maximaal 3 maanden na 
afloop van een aanvraagtijdvak starten met je opleiding. 

 


